-
REPUBLIKA HRVATSKA
UPRAVNI SUD U RIJECI

Erazma Barcica 5
URED PREDSJEDNIKA
Broj: 7-Su-11/2023-86
Rijeka, 11. travnja 2023.

Na temelju ¢l. 52. i ¢&l. 63. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,Narodne
novine®, broj 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12,
37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i 141/22, u nastavku teksta: ZDS), uz
prethodnu suglasnost Ministarstva pravosuda i uprave Republike Hrvatske za
raspisivanje javnog natjeCaja za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme,
KLASA: 119-03/23-04/27, URBROJ: 514-08-03-04/02-23-04 od 30. sijeCnja 2023., u
postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, predsjednik
Upravnog suda u Rijeci donosi

RJESENJE

|. PETRA HORVAT, sa srednjom stru¢nom spremom upravne struke, s Cetiri
godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima i polozenim drzavnim ispitom,
prima se u Upravni sud u Rijeci, Sudsku pisarnicu, na radno mjesto administrativna
referentica — sudska zapisni¢arka, na neodredeno vrijeme.

II. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

[ll. Po izvrSnosti ovog rieSenja bit ce doneseno rjeSenje o rasporedu, kojim ¢e
biti utvrdeni raspored na radno mjesto, dan pocetka rada, podaci o placi te druga prava,
obveze i odgovornosti.

Obrazlozenje

1. Upravni sud u Rijeci raspisao je javni natjeCaj za prijam u drzavnu sluzbu na
radno mjesto administrativni referent — sudski zapisni¢ar na neodredeno vrijeme,
Sudska pisarnica, jedan izvrsitelja (m/z), uz obvezni probni rad od tri mjeseca. Javni
natjeCaj objavljen je u ,Narodnim novinama®“, broj 26/23 od 3. oZujka 2023. te na
internetskim stranicama Ministarstva pravosuda i uprave i Upravnog suda u Rijeci, uz
objavu obavijesti u Hrvatskom zavodu za zapoS$ljavanje - Podru¢noj sluzbi u Rijeci.
Rok za podnoSenje prijava na javni natje€aj bio je osam dana od objave u ,Narodnim
novinama“. U javnom natje€aju navedeno je da kandidati, pored opcih uvjeta za prijam
u drzavnu sluzbu iz ¢l. 48. ZDS-a, moraju ispunjavati uvjete srednje stru¢ne spreme
upravne, ekonomske ili birotehniCke struke, ili gimnazija, te jedne godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima. Medu uvjetima je naveden i polozen drzavni
ispit odgovarajucée razine, uz naznaku da u drzavnu sluzbu moze biti primljena i osoba
bez tog ispita uz uvjete iz ¢lanka 56. ZDS-a.
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2. Sukladno €l. 8. Uredbe raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa
u drzavnoj sluzbi (,Narodne novine®, broj 78/17 i 89/19), predsjednik Upravnog suda u
Rijeci imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeCaja, koje je utvrdila listu
kandidata koji su podnijeli pravodobne i uredne prijave na javni natjeCaj te koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja. Kandidatima koji nisu uvrsteni na
navedenu listu dostavljene su pisane obavijesti o razlozima neuvrStavanja.

3. Komisija je kandidate s liste 17. oZujka 2023. objavom na web stranici Upravnog
suda u Rijeci pozvala na testiranje, koje je odrzano 24. ozujka 2023. godine. Na pisanu
provjeru znanja za navedeno radno mjesto administrativnog referenta — sudskog
zapisniCara, pristupila su 4 (Cetiri) kandidata, dok se za kandidate koji nisu pristupili
testiranju smatra da su povukli prijavu na javni natjeCaj, te se viSe ne smatraju
kandidatima.

4, Rezultati pisanog testiranja, zapocCetog u 08,30 sati, koje se sastojalo od
provjere znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se prima (Sudski
poslovnik), objavljeni su istog dana u 09,30 sati na e-Oglasnoj plo¢i sudova.

5. Na testiranje provjere sposobnosti i vjestina pisanja na raCunalu po diktatu,
provedeno 24. ozujka 2023. s poCetkom u 09,30 sati, pozvana su sva 4 (Cetiri)
kandidata obzirom da su ostvarili dovoljan broj bodova na pisanom testiranju. Rezultati
provjere pisanja na racunalu po diktatu objavljeni su 24. ozujka 2023. na e-Oglasnoj
plo€i sudova, te su pravo na pristup razgovoru (intervjuu) ostvarila 3 (tri) kandidata.
Razgovor (intervjuu) s Komisijom odrzan je 24. ozujka 2023. s po¢etkom u 11,00 sati.
6. Razgovorom s kandidatima, Komisija je kroz pitanja utvrdila znanja,
sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u
drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu.

7. Rezultati intervjua vrednovani su na sljedeci nacin: 10 bodova — Petra Horvat i
J.S; 8 bodova - S.P.
8. Komisija je predsjedniku Suda dostavila izvjeS¢e o provedenom postupku

javnog natje€aja za prijam u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, s rang-listom
kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

9. Kandidatkinje Petra Horvat i J.S. su u postupku provjere znanja, sposobnosti,
vjestina i intervjuu ostvarile najbolji rezultat po ukupnom broju bodova - 28 bodova (od
ukupno mogucih 30 bodova). Kandidatkinja Petra Horvat ostvarila je 10 bodova na
provjeri sposobnosti i vjestina pisanja na raéunalu po diktatu, dok je kandidatkinja J.S.
ostvarila 9 bodova na provjeri sposobnosti i vjestina pisanja na racunalu po diktatu.
Obzirom da je sposobnost i vjestina pisanja na racunalu po diktatu vrlo vazna za
obavljanje poslova administrativhog referenta — sudskog zapisni€ara, utvrdeno je da
je Petra Horvat bila kandidatkinja s najboljim rezultatom Sto je kvalificira za prijam po
predmetnome javnom natjeCaju. Osim toga, dosadasnje radno iskustvo wu
pravosudnom tijelu takoder ukazuju na njenu stru¢nost i kompetencije.

10. Navedena kandidatkinja dostavila je Sudu uvjerenje nadleznog suda da se
protiv nje ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz javnog natjeCaja te je utvrdeno da kandidatkinja Petra Horvat ispunjava uvjete
za prijam.

11. Nakon izbora kandidatkinje, a prije donoSenja ovog rjeSenja, Sud je provjerio
nepostojanje zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz €l. 49. ZDS-a.

12.  Stoga je, sukladno odredbama ¢l. 52. st. 1. ZDS-a, odlu¢eno kao u tocki . izreke
rieSenja.

13. Tocka ll. izreke temelji se na odredbi €l. 53. st. 3. ZDS-a.

14. Tocka lll. izreke temelji se na odredbi €l. 52. st. 4. ZDS-a.
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15. RjeSenje se dostavlja svim kandidatima u postupku javhom objavom na web-
stranici Upravnog suda u Rijeci i web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave te se
dostava svim kandidatima smatra obavljenom istekom osmog dana od dana javne
objave rjeSenja na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.
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UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu
Odboru za drzavnu sluzbu, u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se
podnosi putem Upravnog suda u Rijeci, Erazma Barcica 5, 51000 Rijeka, neposredno
ili putem poste, a mozZe se izjaviti i usmeno na zapisnik.

Dostaviti:

1) Ministarstvu pravosuda i uprave, elektronickim putem u PDF formatu radi objave
rieSenja na web-stranci,

2) osobni ocevidnik, ovdje,

3) arhiva, ovdje.-
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